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SALARIO FAMILIAR EN EL RECIBO DE SUELDO. TABLA CON LOS MONTOS VIGENTES R —

En la LEY N° 4110/2011 [y normas modificatorias) se establecieron los montos de las ASIGNACIONES FAMILIARES para los afios 2012, 2013y 2014.

ASIGNACIONES FAMILIARES DE PAGO MENSUAL ASIGNACIONES FAMILIARES DE PAGO UNICOy ANUAL

Asignacidn por Cdnyuge o Conviviente o Unién Civil $ 50 $70 $100 Por Matrimonio o Uni6n Civil $900  $1.000 $1.000
Prenatal $ 270 $ 270 $ 270 Por Nacimiento de Hijo $ 600 $600  $1.000
Asignacidn por Hijo $2295 $ 270 $270 Por Nacimiento de Hijo con Discapacidad $1800  $1.800 $3.000
Hijo con Discapacidad $918 $1.080 $1.080 Por Adopcidn o Guarda $3.600 $3.600 $3.600
Asignacidn por Familia Numerosa $50 $ 60 $ 100 Por Adopcidn o Guarda con Discapacidad $10.800 $10.800 $10.800
Complementaria por Hijo Menor de 5 Afios §225 $67.5 $ 150 Asignacidn por Ayuda Escolar (Inicial, Primaria y Medie) $171 $195 $ 300
Complementaria por Hijo Menor de 5 Afios con Discapacidad ~ § 67,5 $2025 $ 450 Asignacion por Ayuda Escolar (Inicial, Primaria y Media)

Educacidn Inicial Obligatoria $15 $45 $100 de Hijo con Discapacidad $ 513 $ 585 $ 900
Educacidn Inicial de Hijo con Discapacidad $ 45 $ 135 $ 300 Asignacidn Anual Complementaria por Vacaciones $ 100 $100 $ 100
Escolaridad Primarie $15 $ 45 $100

Escolaridad Primaria de Hijo con Discapacidad $45 $135 $ 300 Fuente: Ley 4110/2011y rormas modificatorias.

Escolaridad Media o Superior $15 $45 $100

Escolaridad Media o Superior de Hijo con Discapacidad $45 $135 $ 300

Asignacidn por Educacidn Especial $ 45 $135 $ 300
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LECTURA DE RECIBO DE SUELDO

LECTURA DE RECIBO DE SUELDO: JULIO 2018

[para distinguir los items REMUNERATIVO y NO REMUNERATIVG)

LECTURA DE RECIBO DE SUELDO: JUNIO 2018

(para distinguir los iterna AEMUMERATIVO y NO REMUNMERATIVD)
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EN LA NUEVA CARRERA ADMINISTRATIVA
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Y RECLAMO

EL T de Agosto de 2018 seremos notificadxs mediante Recibo de Sueldo de nuestro reencasillamiento en la Nueva Carrera Administrativa (NCAJ

Es decir, el Agrupamiento, Tramo, Grado y Categoria; y el puesto en [a NCA. ts importante tener en cuenta que sequn 12 Ley Ce Procedimientos Administrativos
de la Ciudad tendremos 10 dias hdbiles cesde la notificacion para realizar el reclamo pertinente.

Para ingresar @ BA desde Adentro, En "Recibo de sueldo"  ingresas En "Tu Carrera Administrativa (NCA)",
ingresa el CUIL, contrasena y codigo y podes bajarlos | podes visuglizar [3 "cantidad de créditos’
de la imagen. : y l2 “evaluacion anual de desempeno”
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= Consultas: atecopicaldgmail.com
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